Алгоритм оцінки рівня

професійної  активності  та  компетентності  вчителя

атестаційною  комісією:

1. Професійна  підготовка  вчителя.
2. Планування  вчителя  навчально – виховної  роботи. Виконання  запланованого.

3. Реалізація  в  навчально – виховному  процесі  цілей  і  завдань,  проблем,  над  якою  працює. Оцінка  якості.

4. Майстерність  вчителя  у  проведені  уроків  і  позаурочних  заходів. Оцінка  якості  виховної  роботи.

5. Досягнення  його  вихованців.

6. Ефективність  виховної  діяльності  вчителя.

7. Авторитет  вчителя  серед  учнів, їх  батьків  і  колег.

8. Робота  в  класі – кабінеті.  Зміст, якість, планування  роботи  кабінету.  Оцінка  методичної  роботи.

9. Особисті  якості  вчителя.

10. Загальна  атестаційна  характеристика  за  всіма  питаннями.

11. Самоосвіти. Моніторинг  професійного  зростання.

12. Оцінка  соціально – психологічного  статусу педагога  та  його  громадської  активності.

13. Участь  у  фахових  конкурсах  та  результативність.

